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Szakértsi megallapitasok

1 A képzési program tartalma megfelel a felnéttkepzésrol sz616 2013, évi LXXVIL térvénynek és
szakmai oktatas vagy szakmai képzés eseten a szakképzésrol szolo térvénynek €s a szakképzésrol

sz016 torvény végrehajtasarol szold kormanyrendeletnek.

2 Aképzési programban meghatarozott tartalommal, feltételekkel és modon, valamint a képzéssel

érintett célcsoport szamara megszerezhetok a képzési programban megjelolt kompetenciak.

3 A képzési program minden oldala folyamatos oldalszamozassal van ellatva.

Szakertti vélemény kelte Budapest, 2026. 04. 01,

Felnéttképzési szakértd neve, Padarné Matrahazi Noémi

nyilvantartasi szama FSZ/2020/000035

Felnéttképzési szakertd
alairasalelektronikus alairas %A&é M“&&\b “acg\.
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en szerepld képzd tulajdondt képezi, minden maédositas,

A képzési program tartalma kizardlag a fejlécb
képz6 kifejezett hozzajaruldsa nélkul a 1999. évi LXXVI.

kdzzététel, terjesztés vagy kereskedelmi hasznositds a
térvény a szerz6i jogrdl és a Polgari Térvénykonyv megsértését jelenti.

1
Papiralapu képzési program esetében a szakértd szigndja %ﬁ—\ ;
elektronikusan megszerkesztett képzési program esetében legalabb fokozott biztonsagu elektronikus alairasa.
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KEPZESI PROGRAM

1. A képzési program alapadatai

1= Képzés megnevezése: Elelmezésvezetd

1.1.2. | Képzés angol nyelvli megnevezése:

Food Service Manager
(Title of training)

1.1.3. | Képzés német nyelv(i megnevezése:

Catering-Manager
(Titel der Ausbildung)

i Aképzés célja: A képzés célja, hogy a résztvevék a tanulasi folyamat soran elsajétitsdk az
Elelmezésvezetd szakképesités megszerzéséhez sziikseges ismereteket
és kompetenciakat, valamint képesek legyenek azok alkalmazésara.

z1.3. | Aképzés célcsoportja: A képzés célcsoportjat jelenti minden olyan személy, aki a képzési
programmal elérhetd ismeretek és kompetencidk megszerzését tlzte ki
célként maga elé.

1.4. A képzés soran megszerezhetd o Kdzétkeztetési Uzemet miikddtet. Megszervezi és meghatdrozza a

kompetenciak:

kézétkeztetésben dolgozdk munkajat, munkafolyamatait. HACCP
rendszert mikodtet és ellendriz.

e A munkateriiletéhez, a kozétkeztetési Gzem mikodtetéséhez
kapcsolddd nyilvantartasokat vezet, adminisztraciokat végez.

e Feladatai végzése soran biztonsagos munkakérilményeket alakit ki.

e Kiszamolja az ételek energia-, zsir-, telitettzsirsav-, fehérje-,
szénhidrat-, cukortartalmat, sétartalmat, valamint az élelmiszerek
jelolésérdl sz616 jogszabalyban meghatarozott allergén osszeteviket
hagyomanyosan és tapanyagszamitasi szoftver segitségével.

e Dont a fogyasztéi igényeknek megfeleléen dietetikus altal
8sszeallitott diétas étrend elkészitéséhez, szikséges alapanyagokrol,
gondoskodik az ételek el8iras szerinti elkészitésérdl.

e Killénboz6 gazdasagi szdmitasokat végez.

e Irodai és szakmai szoftvereket hasznal.

e Koordinalja az aruforgalmat és a termelést. Betartatja raktarozasnal
a FIFO elvet.

e Meghatérozza az élelmezési izem mikddésének targyi, személyi és
nyersanyagszlkségletét.

e Betanitja kollégait a sziikséges gépek és berendezések szakszer( és
biztonsagos hasznalatara.

e Az élelmezéssel kapcsolatos dokumentaciokat vezet hagyomanyos
és elektronikus médon. Kalkulaciét és anyagnyilvantarto lapot tervez
és készit.

o  Termelési, raktarkezelési és leltarozasi m(iveleteket koordinal és
elkésziti a kapcsolddé dokumentéciot.

o  Sajat és munkatérsai szamara szakmai tovabbképzési tervet készit.

e Biztositja az egység mikddesehez sziikséges létszamot, elvégzi a
létszam- és bérgazdalkodassal kapcsolatos szamitasokat.
Gondoskodik a munkaeré-utanpétlasrol.

e Kapcsolatot tart a kiilsé és belsé gazdasagi kornyezetével,
kommunikacidja soran betartja a protokoll szabalyrendszerét.

elektronikusan megsze

2
Papiralapti képzési program esetében a szakérté szigndja: ' Al-«.—- ;
rkesztett képzési program esetében legalabb fokozott biztonsag elektronikus alafrasa.
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2. A képzésbe valé bekapcsolodas és részvétel feltételei

21

Iskolai végzettség:

Erettségi végzettség

27

Szakmai el6képzettség:

e 510132306 Szakacs szaktechnikus

e 510132302 Cukrasz szaktechnikus

e 510132308 Vendégtéri szaktechnikus

o 42 55129 169 0 28 Vendéglato technikus
e 52 7822 02 Vendéglato technikus

e 54 811 01 Vendéglatas-szervez®

¢ 52 811 01 Vendéglds

e 54 811 01 Vendéglatasszervez§-vendéglSs
e 54 811 01 Vendéglatasszervezd

¢ 34 811 03 Pincér

e 34 811 04 Szakacs

e 34 811 01 Cukrész

¢ 33 7822 01 Pincér

e 33 7826 02 Szakacs

e 33 7826 01 Cukrész

o 54 3434 04 Vendéglaté menedzser

e 52 7822 02 Vendéglato technikus

e 55 7822 01 Vendéglaté szakmenedzser

e 33 811 02 1000 00 00 Pincér

¢ 33 811 03 1000 00 00 Szakacs

e 33811 01 1000 00 00 Cukrész

e 422512308 20 08 Pincér

e 42 2 5124 08 20 09 Szakacs

e 4225122 08 20 01 Cukrasz

e 42 95129 09 80 12 Vendéglaté menedzser
e 4253129 16 90 28 Vendéglatd technikus
e 52 811 02 0000 00 01 Vendéglés

e 52 811 02 0001 52 01 Vendéglatasszervezd
e 2101 Cukrasz

e 2103 Szakacs

¢ 2102 Felszolgald

e 41013 2305 Szakacs

e 54 541 02 Elelmiszeripari technikus

¢ 41013 2301 Cukrasz

o 52 7822 03 Vendéglato Uzletvezets

¢ 33 7822 02 Vendéglato eladd

o Vendéglatdipari szakkozépiskolai érettségi
o Vendéglatd és szalloda szakoktatd

o Vendéglatds szélloda szakos kozgazdasz

o Kbzgazdasz turizmus-vendéglatas alapképzési szakon
o Okleveles vendéglatoipari izemgazdasz

e Elelmiszeripari mérnok

o Elelmiszermérnok

o Elelmiszerbiztonsagi és min8ségi mérndk
o Elelmiszerbiztositd agrarmérnok

2:3:

Szakmai gyakorlat teriilete és
id6tartama:

A 2.2. pontban felsorolt szakmai eléképzettségek esetén pincér, szakacs,
cukrasz munkakérben eltdltott 6sszefliggd 1 év szakmai gyakorlat. A
gyakorlati id6be nem szamit bele: a GYED, GYES id&szaka, a harminc
napnal hosszabb ideig tarté fizetés nélkili szabadsag id6tartama,
tovabba minden olyan idészak, amikor munkabér kifizetésére nem allt
fenn jogosultsag.

Papiralapt képzési program esetében a szakértd szigndja: Tha
apud apu <ep2851 ploDLam eseteben a szakerto SZIOI'IO]a.

elektronikusan megszerkesztett képzési program esetében legalabb fokozott biztonsagu elektronikus alafrasa.
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2.4. Egészségiigyi alkalmassag: szlikséges ‘
25 Elézetesen elvart ismeretek: -- J
EG. Egyéb feltételek: - J
3. Tervezett képzésiidd
3.1, Aképzés draszama: 100

Megengedett hidnyzas mértéke:

A felnSttképzési szerz6désben rogzitett érték szerint.

.

4. A képzés tananyagegységei

A képzés tananyagegységeinek megnevezése: ‘ Oraszéma: 1

4.1.

Elelmezésvezetd

|

4.1. Tananyagegység

4.1.1.

Megnevezése:

Elelmezésvezetd

41.2.

Célja:

A tananyagegység célja, hogy a résztvevék a tanuldsi folyamat sordn
elsajatitsak az Elelmezésvezetd szakképesités megszerzésehez
sziikséges ismereteket és kompetencidkat, valamint képesek legyenek
azok alkalmazasara.

4.1.3.

Megvaldsitasa soran alkalmazott
munkaformak:

A képzésben részt vevd — szeméelyes vagy interaktiv és tavolléti
kapcsolattal megval6suld — jelenlétét igényld kontaktoras, egyéni vagy
csoportos képzés munkaformai lehetnek: frontalis oktatas, egyéni
feladatmegoldas, csoportos munka, kooperativ csoportmunka.

A képzésben részt vevs személyes jelenlétét nem igénylé 6néllé
tanulas (tdvoktatas) munkaformai lehetnek: tavoktatasi tananyagba
épitett iranymutatas, irdnyitott tanulds, e-learning, digitalis platformon
valé tananyagfeldolgozas, egyéni feladatmegoldas.

4.14.

Megvaldsitésa soran alkalmazott
képzési modszerek:

A tananyagegység/modul/képzési rész/témakor tartalmanak,
jellegének, a megvaldsités soran alkalmazott munkaformanak,
valamint a csoport vagy az egyén igényeinek megfeleléen a médszerek
a kévetkezdk lehetnek: el6adds, magyarazat, szemléltetes,
megbeszélés, rendszerezeés, megfigyelés, egytttes és 6nallo tananyag
feldolgozas, csoportos feladatmegoldas, gyakorlati feladatok
megoldésa, projektmédszer, feladatlap kitdltése, irasbeli felelet, hazi
feladat, tavoktatasi tananyag és tananyagba épitett iranymutatas.

4.15.

Oraszama:

100

4.1.6.

Beszamithatd Graszama:*

50

L kontaktordtdl eltéré munkaforma alkalmazdsa esetén, ha az a képzés Graszémdba beszdmithatd, egyéb esetben nem relevadns.

Papiralapti képzési program esetében a szakértd szigndja: ;u"‘*— ;

elektronikusan megszerkesztett képzési program esetében legalabb fokozott biztonsagu elektronikus alairasa.
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4.1.7.

Tartalma:

Az élelmezési egységre és mlikédésre vonatkozo el8irasok és
alkalmazasuk, a munkaiigyi szabalyok.

A hatékony szervezési és vezeteési modszerek.

A kézétkeztetéshez kapcsolddd jogszabalyi el6irasoknak megfeleld, az
lizleti életre vonatkozd nyilvantartasok fajtai, és a vezetésiikkel
kapcsolatos el6irasok.

A munkavédelmi, biztonsagi, tzvédelmi, és egészségvédelmi
szabalyok.

A biztonsagos munkavégzés feltételei.

Az élelmiszerek és ételek, szervezetre gyakorolt hatasa az
dsszetétellk alapjan.

A tapanyagtartalom szamitasi modja.

A diétas étrendek dsszeallitasanak altaldnos szabdlyai, a kilonboz6
diétakban hasznalhatd és tiltott alapanyagok.

Az étlaptervezés szabalyai.
Az élelmezési szoftverek, gazdasagi szamitasi modok.
Az altalanos irodai és szakmai szoftverek és alkalmazasuk.

A beszerzéssel, raktarozassal kapcsolatos lehet8ségek, a
nyersanyagok tulajdonsagai.

A min&ségi, mennyiségi, érték szerinti aruatvétel szabalyai,
kévetelményei.

A FIFO elv.

Az intézmény élelmezésének miikodéséhez szlikséges arukészlet
kiszamitasanak modja, az arubeszerzés lehetéségei és alternativai.

Az élelmezés gazdasagos Uzemeltetéséhez sziikséges gépek,
berendezések hasznélata és mikddése.

Az anyaghanyad-nyilvantartd lappal kapcsolatos jogszabalyi elirasok.

A raktar és termelés elszamoltatasanak alapfogalmai és szamitasuk
lehetséges maddjai.

A szakmai tovabbképzési lehetéségek, szakirodalmak, szakfolydiratok.

Az allaskeresés és a munkaerd pétlasanak eszkdz- és
szabalyrendszere, a foglalkoztatas torvényi szabdlyainak ismeretei, a
bérekre vonatkozd torvényi szabalyozas.

A viselkedésre és illemre vonatkozé szabalyok, a protokollaris
el6irasok, a fébb vallasi, nemzeti és nemzetiségi el8irasok és
szokasok.

4.1.8.

A tananyagegység elvégzésérél szol6
igazolas kiadasanak feltétele(i):

A tananyagegység elvégzésérdl nem kertl kiadasra kiildn igazolas.
A 7.2. pontban meghatarozott feltétel(ek) teljesitése esetén a képzés
végén kerll kiadasra a tanusitvany.

Papiralapti képzési program esetcben a szakértd szigndja: ;H'\’*—- ;

elektronikusan megszerkesztett képzési program esetében legalabb fokozott biztonsagu elektronikus alairasa.
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5. Csoportlétszam

5.1 Maximalis csoportlétszam:? (f6) 40 f6 J

6. A képzésben részt vevé teljesitményét értékeld rendszer leirasa

(valamint, ha a képzés szdmonkérést tartalmaz, akkor a szamonkérés madja, potlas lehetSsége és annak médja, tovabba a
képzés befejezésének feltétele)

6.1.3 El&zetes tudasmérés (diagnosztikus) értékelés résztveve kérésére biztositott.

A képzésben résztvevé elérehaladasat képzés kozben fejlesztd értékelés keretében értékeljik. A fejlesztd
értékelés szerepe, hogy a képzésben résztvevok fejlédését tamogassa, a tanulasi igényeket pontositsa, az
oktatdk tanulasszervezési feladatait segitse.

A képzés kozbeni fejlesztS értékelés maodjai lehetnek: Visszakérdezes, Gyakorlati feladatmegoldds, Képzésben
résztvevd visszajelzései, Beszélgetés, Feladatlap kitoltése, (on)ellendrzé kérdések.

A fejleszt§ értékelés nem tartalmaz szamonkérést, nem tartozik hozza mindsités, a tanulasi és tanitasi
folyamatokat szolgalja.

A képzéshez szimonkérés (teljesitményértékelés, vizsga) és mindsités nem kapcsolédik. J

7. A képzés zarasa

Tk A képzés elvégzéséré| sz616 igazolds TANUSITVANY
megnevezése: 2013. évi LXXVII. térvény 13/B. §
11/2020. (Il. 7.) Korm. rendelet 22. § (1)

72, A képzés elvégzésérdl sz616 igazolas | A képzés elvégzésérdl szold tanusitvany kiadasanak feltétele(i):
kiadasanak feltételei: e a képzésen vald részvétel - a képzésben résztvevével kotott
feln6ttképzési szerz6déshben meghatarozott hidnyzas mértékének,
illetve a megengedett hianyzas mértékének tullépése esetén a
képzésben részt vevd személyt érint6 kovetkezményeknek a
figyelembevételével.

8. A képzési program végrehajtasahoz sziikséges feltételek

8.1. Személyi feltételek: e A képzési program tartalmahoz illeszkedd fels6foku végzettségl
oktatd, vagy

o felséfoky végzettségl és a képzési program tartalmahoz illeszkedd
legaldbb 3 éves szakmai tapasztalattal rendelkez6 oktatd, vagy

e a képzési program tartalméhoz illeszkedd kozépfoku végzettségli és a
képzési program tartalmahoz illeszked® legaldbb 3 éves szakmai
tapasztalattal rendelkez6 oktato, vagy

o kizépfokU végzettségli és a képzési program tartalmahoz illeszkedd
legalabb 5 éves szakmai tapasztalattal rendelkezd oktato, vagy

2 74t rendszer( elektronikus tdvoktatds esetén nem relevadns.
3 A képzési program 6.1. pontjaban a felnéttképzd intézmény szervezésében megvalosuld értékeld rendszer keriil bemutatdsra. A képesité vizsgat nem a
képz6 intézmény szervezi és bonyolitja. A szakképesités megszerzésére irdnyuld képesitd vizsgdt a szakképzésrél sz0l6 torvény végrehajtdsdrol a 12/2020.
(II. 7.) Korm. rendeletben szabdlyozottak szerint, vizsgdztatdsi engedéllyel rendelkezd akkreditdlt szakképzési vizsgakdzpont szervezhet. A képesité vizsga
megszervezéséhez sziikséges feltételek és a képesitd vizsga vizsgatevékenységeinek részletes leirdsa a képzési program el6zetes mindsitésekor hatdlyos
programkdévetelményben érhet6k el.
6

Papiralapti képzési program eseteben a szakértd szigndja: %v ;

elektronikusan megszerkesztett képzési program esetében legaldbb fokozott biztonsdgu elektronikus alairasa.
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I

o legaldbb 10 éves, a képzesi program tartalmahoz illeszkedd szakmai T
tapasztalattal rendelkezd oktato.

8.2

Személyi feltételek biztositasanak
madja:

Az oktatét a képz6 intézmény foglalkoztatja munkaszerz§déssel,
megbizasi szerz8déssel vagy az oktatd alkalmazasat bizonyité mas
szerzédéssel vagy megéllapodéssal.

8.3.

Targyi feltételek:

A képzésben részt vevé személyes jelenlétét igényl6 képzési rész
esetén:

o A résztvevik létszamanak megfelel oktatéteremes a hozza
kapcsol6dd berendezési targyak: (flipchart) tabla vagy kivetitd, tanuldi
és tanari létszamnak megfelel asztal és szék,

o laptop/személyi szamitogeép, szoftverek, interneteléreés.

A képzésben részt vevd interaktiv és tavolléti kapcsolattal
megvaldsulé jelenlétét igényld, illetve a képzésben résztvevé
személyes jelenlétét nem igénylé képzési rész esetén:

e intézmény részérdl: a képzési program megvaldsitasahoz szlikséges
szamitastechnikai eszkdzok, internetelérés, a képzési program
megvaldsitdsahoz szlikséges szoftverek;

o képzéshen résztveve részérdl: a képzés elvégzéséhez résztvevdi
oldalrdl sziikséges szamitastechnikai eszkdzdk (példaul laptop/személyi
szamitogép/tablet/okostelefon, mikrofon, webkamera) és
internetelérés.

Eszkozjegyzék:

A hasznalhatd segédeszkdzokre és egyeb dokumentumokra vonatkozo
részletes szabalyokat a kozétkeztetésre vonatkozo taplalkozas-
egészségligyi el8iras, 37/2014. (IV. 30.) EMMI rendelet tartalmazza.

8.4.

Targyi feltételek biztosftdsanak modja:

A képzéshez sziikséges targyi feltételek, eszkdzok meglétét a
felnéttképz6 tulajdonjog, hasznalati jog, bérleti jogviszony vagy egyéb
hasznalatra iranyuld jogviszony, vagy mas megallapodas alapjan
biztositja.

A képzésben részt veve interaktiv és tavolléti kapcsolattal megvaldsuld
jelenlétét igényld, illetve a képzésben résztvevd személyes jelenlétét
nem igényl6 képzési rész esetén: a képzés elvégzéséhez résztvevdi
oldalrdl sziikséges szamitastechnikai eszkdzdket és internetelérést a
képzéshen résztvevs sajat eszkdzeként biztositja.

8.5.

A képzéshez kapcsol6dé egyéb
specidlis feltételek:

Nem relevans.

8.6.

A képzéshez kapcsolddd egyéb
specidlis feltételek biztositasanak
mddja:

Nem relevans.

7
Papiralapt képzési program esetében a szakértd szigndja: 'ﬁ/\l\N
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9. Az elGzetes mindsités ténye

Szakértd nyilatkozata: A képzési program el6zetes min&sitése megtortént.
Az el6zetes minGsités helye: Budapest
Az el6zetes mindsités idSpontja: 2026. 04. 01.

Az el6zetes mindsitést végzd felndttképzesi L
o Padarné Matrahazi Noemi
szakért0 neve:

Az el6zetes mindsitést végz6 felndttképzési

L e S FSz/2020/000035
szakértd nyilvantartasi szama:

Feln6ttképzési szakért§ alairasa: q&d&\é Mﬁ@\b n (&»

Feln&ttképz6 intézmény képviselGjének
alairasa:

Papiralapti képzési program esetében a szaldértd szigndja: IAN\
elektronikusan megszerkesztett képzési program esetében legalabb fokozott biztonsag elektronikus alairasa.




