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1 A képzési program tartalma megfelel a felnbttkepzésrol szold 2013. évi LXXVII. térvénynek es
szakmai oktatas vagy szakmai képzés eseten a szakképzeésrol szolo torvénynek és a szakkepzesrol

sz0l0 torvény végrehajtasarol szolo kormanyrendeletnek.

2 A képzési programban meghatarozott tartalommal, feltételekkel és modon, valamint a képzéssel

érintett célcsoport szamara megszerezhetok a képzési programban megjelolt kompetenciak.

3 A képzési program minden oldala folyamatos oldalszamozassal van ellatva.
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A PROGRAMKOVETELMENY MEGJELENESENEK DATUMA! 2022. AuGuszTus 30.

A képzési program tartalma kizarolag a fejlécben szereplé képzé tulajdonat képezi, minden modositas,
kozzététel, terjesztés vagy kereskedelmi hasznositds a képzé kifejezett hozzdjéruldsa nélkll a 1999. évi LXXVI.
torvény a szerz6i jogrol és a Polgari Torvénykényv megsértését jelenti.
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Képzési program

Engedélyszadm: E/2022/000158 Logisztikus
1. A képzési program alapadatai
i , - ]
i Képzés megnevezese: Logisztikus
1.1.2. | Képzés angol nyelvii megnevezése:
Logistician
(Title of training)
1.1.3. | Képzés német nyelvii megnevezése:
Logistiker
(Titel der Ausbildung)

1.2 Aképzés célja: A képzés célja, hogy a résztvevdk a tanulasi folyamat sordn elsajatitsak a
Logisztikus szakképesités megszerzéséhez sziikséges ismereteket és
kompetencidkat, valamint képesek legyenek azok alkalmazésara.

13, A képzés célcsoportja: A képzés célcsoportjat jelenti minden olyan személy, aki a képzési
programmal elérhetd ismeretek és kompetencidk megszerzését tlizte ki
célként maga elé.

1.4. A képzés soran megszerezhetd e  Megismeri a vallalat logisztikai rendszerének felépitését,

kompetenciak:

sajatossagait.

e Tisztaban van az ellatasi lanc fogalmaval, szerepléivel és sajat
feladataival az ellatasi lancban.

e Atlatja a beszerzési logisztikai terilet folyamatait, képes a beszerzés
feladatainak megoldasara.

e Beazonositja a beszerzési sziikségleteket.

e Kivalasztja a beszerzésre keriil6 termékek és szolgaltatasok
beszallitdit.

o  Ertékeli a beszdllitok ajanlatait.

e Meghatarozza egy adott termék gyartasanak vagy beszerzésének
(make or buy) feltételeit.

e Meghatérozza az adott kériilményeknek megfelels, gazdasagos
rendelési tételnagysagot.

e Képes a termelés logisztikai feladatainak megoldasara.

o  Osszegylijti és dokumentalja a gyartasi folyamatok logisztikai
koltségeinek adatait, és képes rendszerezni azokat.

e  Elemzi a gyartdeszkozok teljes eszkozhatékonysagi mutatdjat (OEE).
e Agyartasi megrendeléseket kiillonb6z6 moddszerek szerint Utemezi.

e Megoldja aJust In Time rendszerd termelési folyamat logisztikai
feladatait.

e  Megszervezi és iranyitja a kanban rendszer folyamatait.

2
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Képzési program
Logisztikus

|

Megtervezi a termelési folyamat anyagszikségletét.

Készletgazdalkodast végez. Nyilvantartja a kiilonb6z6 anyagnemek
készletnagysagat.

Termeléssel, munkaerészikséglettel kapcsolatos szamitasokat
végez.

Részt vesz a készletértékelési szamitasokban.

Részt vesz az elosztasi logisztikai feladatok megtervezésében.
Elosztasi logisztikai feladatokat és szamitasokat végez.
Elosztasi sziikséglettervezést végez.

Megtervezi az aruelosztési kérjaratok Utvonalat.

Részt vesz a reverz (visszautas) logisztikai folyamatokban.

,,,,,,

Tevékenysége soran alkalmazza a vallalat mindségiranyitasi
rendszerében el&irtakat.

Teljesiti a logisztikai folyamatok min&ségbiztositasi feladatait. A
logisztikai szolgaltatdsok mindsegi mutatdival kapcsolatos, alapvet6
statisztikai szadmitdsokat vegez.

|

2. Aképzésbe valé bekapcsolédas és részvétel feltételei

21, Iskolai végzettség: érettségi végzettség

22 Szakmai végzettség: -

23 Szakmai gyakorlat: -

2.4. Egészséguigyi alkalmassag: -

2.5, El6zetesen elvart ismeretek: -

2.6 Egyéb feltételek: --

3. Tervezett képzésiidd
1 A képzés Graszama: 400
32 Megengedett hidnyzas mértéke: A felnéttképzési szerz6désben rogzitett erték szerint. J
4. A képzés tananyagegységei
‘ A képzés tananyagegységeinek megnevezése: Oraszama:
‘ 4.1. Logisztikus 400
3

elektronikusan megszerkesztett képzési program esetében legalabb fokozott biztonsag elektr
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Engedélyszdm: E/2022/000158 Logisztikus
4.1. Tananyagegység
4.1.1. | Megnevezése: Logisztikus
41.2. | Célja: A tananyagegység célja, hogy a résztvevék a tanulasi folyamat soran
elsajatitsak a Logisztikus szakképesités megszerzéséhez szikséges
ismereteket és kompetencidkat, valamint képesek legyenek azok
alkalmazasara.
4.13. | Megvaldsitasa soran alkalmazott A képzésben részt vevs — személyes vagy interaktiv és tavolléti

munkaformak:

kapcsolattal megvalésul6 - jelenlétét igényl6 kontaktords, egyéni vagy
csoportos képzés munkaformai lehetnek: frontalis oktatas, egyéni
feladatmegoldas, csoportos munka, kooperativ csoportmunka.

A képzésben részt vevd személyes jelenlétét nem igénylé 6nallo
tanulas (tavoktatds) munkaformai lehetnek: tavoktatasi tananyagba
épitett irdnymutatds, iranyitott tanulas, e-learning, digitalis platformon
vald tananyagfeldolgozas, egyeni feladatmegoldas.

4.14. | Megvaldsitasa soran alkalmazott A tananyagegység/modul/képzési rész/témakor tartalmanak,
képzési modszerek: jellegének, a megvaldsités soran alkalmazott munkaformanak,

valamint a csoport vagy az egyén igényeinek megfelel6en a modszerek
a kévetkezék lehetnek: el6adds, magyardzat, szemléltetés,
megbeszélés, rendszerezés, megfigyelés, egytittes és 6nallo tananyag
feldolgozas, csoportos feladatmegoldas, gyakorlati feladatok
megoldasa, projektmodszer, feladatlap kitoltése, irasbeli felelet, hazi
feladat, tavoktatasi tananyag és tananyagba épitett irdnymutatds.

4.15. | Oraszdma: 400

4.16. | Beszamithaté éraszama:* 200

4.1.7. | Tartalma: 1. Mikrologisztikai rendszerek

e Mikrologisztikai rendszerek elemei és m{kodési mechanizmu-
sai
e Arendszerek szerepe a véllalati logisztikaban

e Tipikus mikrologisztikai megolddsok és sajatossagaik

2. A logisztikus szerepe az ellatasi lancban
e  Ellatasi lanc strukturéja, f§ szerepldi
e A logisztikus feladatai és felel§sségi teriletei
e A munkakér pozicionaldsa az ellatasi lancon beldl

3. A beszerzés feltételrendszere
e A beszerzés célja, alapelvei
e A beszerzést befolyasold koriilmények
e Lehet8ségek, alternativ beszerzési forrasok

4. Szukségletfelmérés és adatgy(jtés
e Sziikségletképzés a vallalat kiilénboz6 terlletein
o Adatgy(ijtés eszkdzei és modszerei
o Asziikséglet és adat kozotti kapcsolat

L kontaktoratdl eltéré munkaforma alkalmazdsa esetén, ha az a képzés 6raszémdba beszdmithato, egyéb esetben nem relevdns.

elektronikusan megszerkesztett képzé
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Engedélyszam: £/2022/000158 Logisztikus

r 5. Beszerzési forrasok feltérképezése

e Potencialis forrdsok meghatarozasa

e  Forraskivalasztasi szempontok

e Regionalis és globalis beszerzési lehetéségek

6. Beszallitoértékelési modszerek
e Pontrendszerek alkalmazasa
e Koltségaranyos értékelés
e  Objektiv és szubjektiv szempontok dsszevetése

7. Gyartas vagy beszerzés dontési szempontjai
e  Gyartasi és beszerzési koltségek dsszehasonlitasa
e Dontéstamogatdsi modszerek
e  Sajat gyartas vs. kiszervezés

8. Készletgazdalkodasi alapfogalmak
e Rendelési mennyiségek kiszamitasa
e Készletszintek meghatdrozasa
e Rendelési és taroldsi koltségek vizsgdlata

9. Gyartasi rendszerek és folyamatok
o Tdmeg-, egyedi- és sorozatgyartas jellemzSi
e Termelési folyamatok felépitése
e Technoldgiai hattér és logisztikai kapcsolédasok

10. Kéltséggel kapcsolatos termelési adatok
o Koltségelemzéshez sziikséges logisztikai adatok
e Termelési adatok strukturalasa
e Koltségtervezési alapadatok

11. Logisztikai teljesitménymutatok
e Rendelkezésre allasi mutatok
e Mindségi és teljesitménymutatok szamitasi modjai
e  Adatgy(ijtés és értelmezeés

12. Gyartasitemezés modszerei
e Egy- és kétfolyamatu gydrtds alapjai
e  Prioritasi szabalyok: munkaidg, hatérid6
e  Kritikus hanyad és Johnson-szabaly alkalmazasa

13. Just In Time logisztika
e JIT alapelvei és folyamatai
e Készletminimalizalas gyakorlata
e Beszerzés és termelés dsszehangoldsa

14. A kanban rendszer
e Kanban technoldgiai elemei
e Kanban kartyak, tablak, szabalyok
e Arendszer mikodése a gyakorlatban

15. Anyagsziikséglet-tervezés (MRP)

e MRP mikodésilogikdja
e Anyagjegyzék (BOM) szerepe J
5
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Engedélyszam: E/2022/000158 Logisztikus

e MRP rendszerek bevezetésének lépései

16. Készletezési modellek
o Készletgazdalkodas elméleti alapjai
e Modelltipusok: statikus, dinamikus
e Forgasiidd és sebesség szamitasa (pl. kronologikus atlag)

17. Termelési és munkaerd-sziikséglet szamitas
e Maximalis kapacitas és ciklusid®
e  Munkaerd-igény meghatarozasanak lépései
e Er6forras-tervezési alapelvek

18. Készletértékelési modszerek
e FIFO (first in, first out) elv
e LIFO (lastin, first out) elv
e HIFO (highest in, first out) és alkalmazasi kore

19. Szallitasi moédok 6sszehasonlitasa
o Kozuti, vasuti, folyami, tengeri és légi szallitas jellemz8i
e  EIBnydk, hatranyok, feltételek

e Mddvalasztds szempontjai

20. Elosztasi logisztika
e  Elosztasi rendszerek tipusai
e Flosztéasi halézatok kialakitasa
e Raktarozas és aruelosztas kapcsolata

21. Elosztasi sziikséglettervezés (DRP)
e DRP rendszer logikdja
e Adatszolgaltatas a gyartastervezéshez
e Elosztasi igények elemzése és kezelése

22. Korjarattervezés
e Legrovidebb Utvonal meghatérozasanak modszerei
o Koltséghatékonysag és litemezési szempontok
e Informatikai tdmogatds kdrjaratok tervezésehez

23. Reverz logisztika
e Visszaru-kezelés és Ujrahasznositas
e Kornyezeti és gazdasagi hatasok
e Hulladékgazdalkodas logisztikai aspektusai

24. Min8ségiranyitasi rendszerek
e ISO, TQM és egyéb rendszerek jellemz6i
e  Mindségiranyitds céljai
e BelsS és kiils6 auditalas alapjai

25. Min&ségi statisztikak és mutatok
o Selejtszazalék, AMK, AME fogalma és szamitasa
e Teljesitménymérés: szallitdsi pontossag, rugalmassag

e Kiszolgalasi szinvonal mutatdinak értelmezese B
6
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4.1.8. | Atananyagegység elvégzésérol szolo A tananyagegység elvégzésérdl nem keriil kiadasra kiilén igazolas.
igazolés kiadasanak feltétele(i): A 7.2. pontban meghatarozott feltétel(ek) teljesitése esetén a képzés
végén kerill kiadasra a tanusitvany.

5. Csoportlétszam

5.1 Maximalis csoportlétszam:? (f6) 40 6

6. A képzésben részt vevé teljesitményét értékeld rendszer leirasa

(valamint, ha a képzés szdmonkérést tartalmaz, akkor a szamonkérés médja, potlas lehetgsége és annak modja, tovabba a
képzés befejezésének feltétele)

—
61 Elzetes tudasmérés (diagnosztikus) értékelés résztvevd kérésére biztositott.

A képzésben résztvevé el6rehaladédsat képzés kdzben fejlesztd értékelés keretében értékeljiik. A fejleszté
értékelés szerepe, hogy a képzésben résztvevék fejl6dését tamogassa, a tanulasi igényeket pontositsa, az

oktatok tanuldsszervezési feladatait segitse.

A képzés kozbeni fejlesztd értékelés maédjai lehetnek: Visszakérdezés, Gyakorlati feladatmegoldas, Képzésben
résztvevd visszajelzései, Beszélgetés, Feladatlap kitéltése, (6n)ellendrz8 kérdések.

A fejlesztd értékelés nem tartalmaz szamonkérést, nem tartozik hozzd mindsités, a tanuldsi és tanitasi
folyamatokat szolgalja.

A képzéshez szamonkérés (teljesitményértékelés, vizsga) és minésités nem kapcsolédik.

7. A képzés zarasa

Vi A képzés elvégzésérd| sz0l6 igazolas TANUSITVANY
megnevezése: 2013. évi LXXVII. térvény 13/B. §
11/2020. (Il. 7.) Korm. rendelet 22. § (1)

7.2, A képzés elvégzésérdl szol6 igazolas | A képzés elvégzésérdl sz0l6 tandsitvany kiadasanak feltétele(i):
kiadasanak feltételei: e a képzésen vald részvétel - a képzésben résztvevével kotott

feln6ttképzési szerz8désben meghatarozott hidnyzas mértékének,
illetve a megengedett hianyzas mértékének tallépése esetén a
képzésben részt vevs személyt érintd kévetkezményeknek a
figyelembevételével.

2 74t rendszeri elektronikus tavoktatds esetén nem relevdns.

3 A képzési program 6.1. pontjéban a felnGttképzs intézmény szervezésében megvalosuld értékel6 rendszer keril bemutatdsra. A keépesitd vizsgdt nem a
képz6 intézmény szervezi és bonyolitja. A szakképesités megszerzésére irdnyuld képesité vizsgdt a szakképzésrél szolo torvény végrehajtdsérdl a 12/2020.
(Il. 7.) Korm. rendeletben szabdlyozottak szerint, vizsgdztatdsi engedéllyel rendelkezd akkreditdlt szakképzési vizsgakézpont szervezhet. A képesité vizsga
megszervezéséhez sziikséges feltételek és a kepesité vizsga vizsgatevékenységeinek részletes leirdsa a képzési program elézetes mindsitésekor hatdlyos
programkévetelményben érhetdk el.
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Képzési program
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8. A képzési program végrehajtasahoz sziikséges feltételek

8.1.

Személyi feltételek:

o A képzési program tartalmahoz illeszkedd felséfokl végzettségl
oktato, vagy

o fels6foku végzettségli és a képzési program tartalmahoz illeszkedd
legaldbb 3 éves szakmai tapasztalattal rendelkez8 oktatd, vagy

e a képzési program tartalmahoz illeszkedd kdzépfokl végzettségl és a
képzési program tartalmahoz illeszkedd legalabb 3 éves szakmai
tapasztalattal rendelkezé oktatd, vagy

o kzépfoku végzettségli és a képzési program tartalméahoz illeszkedd
legalabb 5 éves szakmai tapasztalattal rendelkezé oktato, vagy

o legalabb 10 éves, a képzési program tartalmahoz illeszkedd szakmai
tapasztalattal rendelkez8 oktato.

8.2

Személyi feltételek biztositasanak
maodja:

Az oktatdt a képzd intézmény foglalkoztatja munkaszerzédéssel,
megbizasi szerz8déssel vagy az oktatd alkalmazasat bizonyité mas
szerz6déssel vagy megéllapodassal.

8.3.

Téargyi feltételek:

A képzésben részt vevd személyes jelenlétét igényld képzési rész
esetén:

o A résztvevk létszamanak megfeleld oktatSterem és a hozza
kapcsolédd berendezési targyak: (flipchart) tabla vagy kivetits, tanuldi
és tanari létszamnak megfeleld asztal és szék,

e laptop/személyi szamitogép, szoftverek, internetelérés.

A képzésben részt vevd interaktiv és tavolléti kapcsolattal
megvalésulé jelenlétét igényld, illetve a képzésben résztvevo
személyes jelenlétét nem igényld képzési rész esetén:

o intézmény részérdl: a képzési program megvaldsitdasdhoz szlikséges
szamitastechnikai eszkdzok, internetelérés, a képzesi program
megvaldsitasahoz sziikséges szoftverek;

o képzésben résztvevd részérdl: a képzés elvégzéséhez résztvevdi
oldalrél sziikséges szamitastechnikai eszkdzok (példaul laptop/személyi
szamitogép/tablet/okostelefon, mikrofon, webkamera) és
internetelérés.

8.4.

Térgyi feltételek biztositasanak modja:

A képzéshez sziikséges targyi feltételek, eszkdzok meglétét a
felnsttképz6 tulajdonjog, hasznalati jog, bérleti jogviszony vagy egyéb
hasznalatra irdnyulé jogviszony, vagy mas megallapodas alapjan
biztositja.

A képzésben részt vevd interaktiv és tavolléti kapcsolattal megvalésuld
jelenlétét igényld, illetve a képzésben résztvevs személyes jelenlétét
nem igényl6 képzési rész esetén: a képzés elvégzéséhez résztvevdi
oldalrdl sziikséges szamitastechnikai eszkdzoket és internetelérést a
képzésben résztvevd sajat eszkdzekent biztositja.

8.5.

A képzéshez kapcsolddo egyéb
specidlis feltételek:

Nem relevans.

8.6.

A képzéshez kapcsolddo egyéb
specialis feltételek biztositasanak
médja:

Nem relevans.

elektronikusan megszerkeszte
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9. Az el6zetes mindsités ténye

Szakért6 nyilatkozata: A képzési program el6zetes mindsitése megtortént.
Az el6zetes mindsités helye: Budapest
Az el6zetes mindsités idépontja: 2026. 04. 01.

Az el6zetes mindsitést végz6 felnbttkepzeési

Ko =s DR. Szombati Bence
szakértd neve:

Az el6zetes mindsitést végz6 felndttképzési

SRR ZISTS FSZ/2024/000003
szakért6 nyilvantartasi szama: / /

FelnGttképzési szakérts alairdsa: M

Feln6ttképz6 intézmény képviselSjének
aldirasa:

9

M Papiralapu képzési program esetében a szakértd szigndja: -

elektronikusan megszerkesztett képzési program esetében legalabb fokozott biztonsagu elektronikus alairasa.




