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FELNOTTKEPZES

A képzési program tartalma kizérélag a fejlécben szereplé képzé tulajdonat képezi, minden modositas,
kdzzététel, terjesztés vagy kereskedelmi hasznositds a képzé kifejezett hozzdjaruldsa nélkil a 1999. évi LXXVI.
torvény a szerzdi jogrol és a Polgédri Torvénykényv megsértését jelenti.
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KEPZESI PROGRAM

1. A képzési program alapadatai

121

Képzés magyar nyelv(i megnevezése:

Export koordinator

7 i 54

Képzés angol nyelvii megnevezése:
(Title of training)

Export Coordinator

113

Képzés német nyelvii megnevezése:
(Titel der Ausbildung)

Exportkoordinator

1:2.

A képzés célja:

A képzés célja, hogy a résztvevék a tanuldsi folyamat soran elsajétitsak a
Export koordinator szakképesités megszerzéséhez sziikseges
ismereteket és kompetencidkat, valamint képesek legyenek azok
alkalmazasara.

1.3

A képzés célcsoportja:

A képzés célcsoportjat jelenti minden olyan személy, aki a képzési
programmal elérhetd ismeretek és kompetenciak megszerzéset tlizte ki
célként maga elé.

1.4.

A képzés soran megszerezhetd
kompetenciak:

e Ertelmezi a kiilgazdasagi fogalmakat és killgazdasagi jelleg(
eseményeket.

e Lehatdrolja az export és import fogalmait és jelentdségét.

o Ertelmezi a kereskedelempolitikai alapelveket sajat tevékenységére
vonatkozdan, és azonositja a sajat munkajahoz kapcsolédd nemzetkozi
jogszabalyi kérnyezet elemeit.

* Beazonositja a sajat munkakérében relevans kilgazdasagi
intézményeket, és Ugyfélként a szolgaltatdsok igénybevételét
kezdeményezi.

e Ertelmezi az Eurdpai Unid aruk és szolgaltatasok szabad dramlasanak
alapelvét, és a tagorszagokra vonatkozo szabalyokat.

s Ertelmezi Magyarorszag nemzetkdzi gazdasdagi kapcsolataira vonatkozo
elemzéseket, hireket.

o Felismeri egy termék vagy szolgdltatas piackutatasi lépéseit, adott
célpiacra vonatkozdan gyakorlatban végrehajt kutatési részfeladatokat,
és javaslatot tesz a piackutatasban és az arképzés soran kévetendd
mddszertanra. Marketingstratégiat készit.

e Beazonositja az értékesitési folyamat adott szakaszaban felhasznalhato
marketingkommunikacios eszkdzdket.

« Beazonositja a cég és a termék célpiacra szant markastratégiajat, és
ennek megfelelGen pozicionalja a terméket.

» Be tudja azonositani a kiilkereskedelmi gyletek kozotti killénbségeket
és fel tudja sorolni a sajatossagait.

* Beazonositja a nemzetkdzi tigylet résztvevdit, kilénbozd
keresked&tipusokat, azok feladatait, jogkorét.

* Beazonositja a kiilkereskedelmi igylet szakaszait és atlatja az
el6készités, megkotés, teljesités teljes folyamatat.

 Beazonositja a kilkereskedelmi tigylethez kapcsoldddan a
munkakadrébe tartozo feladatait.

» Felismeri az ligylethez kapcsoldddé fébb kockazattipusokat és értékelni
tudja 6ket.

o Képes atlatni a fuvarozasi és széllitmanyozasi szerz6déseket, és a
vallalaton bellili és vallalatok kozotti logisztikai folyamatokat.

2
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» Meghatérozza a kiilkereskedelmi tigylet lebonyolitasahoz szlikséges
okmanytipusokat.

* Beazonositja a kiilkereskedelmi ligylet tipusanak megfeleld
értékpapirokat.

» Beazonositja és értelmezi a nemzetkozi fizetési modozatokat,
biztositékokat, biztositasokat.

e Ertelmezi egy nemzetkdzi adas-vételi szerz6dés fébb pontjait, és képes
megnevezni a kotelezd, kritikus szerz6déses feltételeket és elemeket.

» Csoportositja a koltségeket, és kikalkulalja az ajanlati arat a koltségek
beépitésével.

* A megadott Utmutatasok alapjan értékesitési ajanlatot kér vagy kalfoldi
értékesitésre vonatkozo ajanlatot allit Ossze, szévegez meg. A
hasznalandé fogalmakat 6nalloan, helyesen értelmezi és behelyezi a
szituacids kdrnyezetbe.

» Méri a nemzetkdzi addsvételi ligylet eredményességét.

e A kiilkereskedelmi tgylet lebonyolitdsahoz kapcsolédd elektronikus
vagy papir alapu dokumentdciot tolt ki, értelmez.

» Meghatdrozza az értékesitési folyamat fébb mérféldkoveit az tigyfelek
felderitésétdl egészen az Uzlet megkdtéseéig és utdkdvetéséig.

» Meghatdrozza az el6adas céljait, a prezentacio felépitését az
érdeklédés maximalis fenntartdsa és az érzelmi 6nmenedzselési
technikak alkalmazasa mellett.

* Felépiti a targyalasi stratégiat, meghatarozza a targyalas menetét
kritikusan befolyasold elemeket, kisz(ri a relevans informaciokat,
beazonositja a targyalds soran hasznalt non-verbalis kommunikacios
jelzéseket.

e Alkalmazza a hatékony és diplomatikus kommunikacios stilust sajat
érdekeinek érvényesitésére az tigyfél, munkatarsak és egyéb beszallitok
allaspontjanak figyelembevétele mellett.

* Kognitiv, verbalis és nonverbalis képességek valamint el6zetes
orszagismeretei birtokaban egyiittm(ikddik a kiilonféle kulturakkal es
kulturalis csoportokkal, értékeli sajat orszaga és az attdl kilénbozd
kulturak termékeit, szemléletmadjat és gyakorlatat.

» Meghatdrozza a projekt céljat, fébb mérféldkéveit, beazonositja a
felhasznalni kivant eréforrasokat, kbveti a projektkéltségeket.

* A megszerzett szakmai ismereteket, képességeket, tapasztalatokat,
végzettségeket kreativan bemutatja irasban és szoban egyarant.

2. A képzésbe valé bekapcsolddas és részvétel feltételei

2.1. | Iskolai végzettség: érettségi végzettség
2.2 Szakmai végzettség: -
2.3, Szakmai gyakorlat: =
2.4. Egészségligyi alkalmasség: =
25, Elézetesen elvart ismeretek: -
2.6. Egyéb feltételek: =

3
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3. Tervezett képzési idd

30 A képzés draszama: 300
3.2. Megengedett hianyzds mértéke: A feln&ttképzési szerzédésben rogzitett érték szerint.
4. A képzés tananyagegységei
A képzés tananyagegységeinek megnevezése: Oraszama:
4.1, Nemzetkézi gazdasagi alapismeretek 32
4.2, Nemzetkdzi ligylet menedzsment 180
43, Nemzetkdzi kapcsolatépitési technikak 88

4.1. Tananyagegység

4.1.1.

Megnevezése:

Nemzetkodzi gazdasagi alapismeretek

4.1.2.

Célja:

A képzésben résztvevd sajatitsa el a Nemzetkozi gazdasagi
alapismeretek tananyagegység megszerzéséhez szilkséges elmeleti és
gyakorlati ismereteket, készségeket és kompetenciakat.

4.1.3.

Megvaldsitasa sordn alkalmazott
munkaformak:

A képzéshen részt vev — személyes vagy interaktiv és tavolléti
kapcsolattal megvaldsulé - jelenlétét igényl6 kontaktéras, egyéni vagy
csoportos képzés munkaformai lehetnek: frontélis oktatas, egyéni
feladatmegoldds, csoportos munka, kooperativ csoportmunka.

A képzésben részt vevs személyes jelenlétét nem igényl6 6nalld
tanulds (tavoktatds) munkaformai lehetnek: tdvoktatasi tananyagba
épitett iranymutatds, irdnyitott tanulas, e-learning, digitalis platformon
valé tananyagfeldolgozas, egyéni feladatmegoldas.

4.14.

Megvalositasa soran alkalmazott
képzési modszerek:

A tananyagegység/modul/képzési rész/témakor tartalmanak,
jellegének, a megvalositas soran alkalmazott munkaformanak,
valamint a csoport vagy az egyén igényeinek megfelel6en a médszerek
a kovetkez6k lehetnek: eladas, magyarazat, szemléltetés,
megbeszélés, rendszerezés, megfigyelés, egylttes és onalld tananyag
feldolgozas, csoportos feladatmegoldas, gyakorlati feladatok
megoldasa, projektmaddszer, feladatlap kitoltése, irasbeli felelet, hazi
feladat, tavoktatasi tananyag és tananyagba épitett iranymutatas.

4.1.5.

Oraszama:

32

4.1.6.

Beszamithatd éraszama:*

16

4.1.7.

Tartalma:

e A kiilgazdasagi kapcsolatok lényege, alapelvei, keretei, a kiilgazdasagi
kapcsolatok legfontosabb teriiletei.
s A nemzetkdzi fizetési forgalom jogcimei és a nemzetkdzi fizetési

! Kontaktoratdl eltéré munkaforma alkalmazdsa esetén, ha oz o képzés oraszémdba beszamithato, egyéb esetben nem relevans.
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mérleg fogalma.

» A nemzetkozi kereskedelempolitika alapelvei, a nemzetkdzi
kereskedelem &llami szabalyozasa és eszkdzei.

e A kiilgazdasag hazai intézményrendszere, annak export- és
befektetésdszténzési szolgaltatasai, valamint az egyéb, kilpiaci
kapcsolatépitési szolgaltatasokat nyujtoé allami és non-profit
szervezetek.

¢ A nemzetkozi kereskedelem jogi feltételei, az Eurdpai Unid
kereskedelempolitikai eszkézrendszere, szabalyozasa és végrehajtasa
Magyarorszagon.

e Magyarorszag Uzleti geopolitikai helyzete, kereskedelem-politikaja,
orientdcidja és fébb kereskedelmi partnerei.

4,1.8. | Atananyagegység elvégzésérélszélé | A tananyagegység elvégzésérdl nem keril kiadasra kiilén igazolds.
igazolas kiadasanak feltétele(i): A 7.2. pontban meghatérozott feltétel(ek) teljesitése esetén a képzés
végeén kerdl kiadasra a tanusitvany.

4.2. Tananyagegység

421. | Megnevezése: Nemzetkozi ligylet menedzsment

42.2. | Célja: A képzésben résztvevé sajatitsa el a Nemzetkozi tigylet menedzsment
tananyagegység megszerzéséhez szlikséges elméleti és gyakorlati
ismereteket, készségeket és kompetenciakat.

4.2.3. | Megvaldsitasa soran alkalmazott A képzésben részt vevd — személyes vagy interaktiv és tavolléti
munkaformak: kapcsolattal megvaldsuld — jelenlétét igényl6 kontaktoras, egyéni vagy
csoportos képzés munkaformai lehetnek: frontalis oktatas, egyéni
feladatmegoldds, csoportos munka, kooperativ csoportmunka.

A képzésben részt vevd személyes jelenlétét nem igénylé 6nallé
tanulas (tdvoktatds) munkaformai lehetnek: tavoktatdsi tananyagba
épitett iranymutatds, irdnyitott tanulds, e-learning, digitalis platformon
vald tananyagfeldolgozas, egyéni feladatmegoldas.

4.2.4. | Megvaldsitasa soran alkalmazott A tananyagegység/modul/képzési rész/témakor tartalmanak,

képzési modszerek: jellegének, a megvalésitas soran alkalmazott munkaformanak,
valamint a csoport vagy az egyén igényeinek megfelelen a médszerek
a kovetkez8k lehetnek: el6adas, magyarazat, szemléltetés,
megbeszélés, rendszerezés, megfigyelés, egylttes és onallo tananyag
feldolgozas, csoportos feladatmegoldas, gyakorlati feladatok
megoldasa, projektmddszer, feladatlap kitoltése, irasbeli felelet, hazi
feladat, tavoktatasi tananyag és tananyagba épitett iranymutatas.

425. | Oraszama: 180

4.2.6. | Beszamithatd Graszama:? 90

4.2.7. | Tartalma: o A kiilkereskedelmi ligylet el6készitéséhez kapcsoldddan a piackutatasi
és arképzési modszertanok, a marketing mix megfelel6 elemei az
értékesitési fazisnak megfeleléen. Marketingstratégia készitésének
lépései, tartalma.

2 Kontaktoratol eltéré munkaforma alkalmozdsa esetén, ha oz o képzés éraszamaéba beszémithato, egyéb esetben nem relevéns.
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» A marketingkommunikécio fogalma, célja és eszkozrendszere.

e A tudatos markaépités fogalma, célja, lépései.

* A nemzetkozi csereligyletek, kiilonleges tgyletek valtozatai.

e A kiilkereskedelmi Gigylet szerepléi.

e A kiilkereskedelmi ligylet folyamata és szakaszai. A szaktertlet
szakmai szdkincse (anyanyelven és legaldbb egy idegen nyelven).

» Az exportkoordinator munkakore, feladatai, és felelGsségi kore az
tgyletkotes folyamataban.

* Az iigylethez kapcsolddé kockazati tipusok, azok kezelési mddja és a
kockdzatmegel&zési technikak (Know Your Customer).

e A logisztika és az ellatasi lanc fogalmai, a fuvarozasi és
szallitmanybiztositasi szerzédések tipusai.

e A kiilkereskedelmi Gigylet soran hasznalt okmanyok.

e A nemzetkozi lizleti tevékenység soran hasznalt értékpapirok fajtai.
e A kiilkereskedelmi tigylet finanszirozasanak megoldasai (bankhitel,
lizing, faktoring), a supply chain financing fogalma, valamint az ligylet
biztositasara és nemzetkazi fizetési modokra vonatkozé megoldasok
fogalmai, f6bb jellemzéi.

¢ A nemzetkdzi adasvételi szerz6dés kritikus pontjai és tipikus feltételei.
s Az drképzés soran felmerilé kulonbozd koltségtipusok.

» Az ligyletkdtéshez kapcsoldda ajanlati tevékenység feladatai.

e A nemzetkdzi adads-vételi ligylet eredményességének ertékelési
technikaja és a vonatkozd KPl-ok.

s A killkereskedelmi ligylet lebonyolitasahoz kapcsolodo alapvetd
dokumentumok kore és benyujtasanak, kitdltésének maodja.

4.2.8.

A tananyagegység elvégzésérdl sz6ld
igazolas kiadasanak feltétele(i):

A tananyagegység elvégzésérdl nem kerdil kiadasra kilon igazolds.
A 7.2. pontban meghatarozott feltétel(ek) teljesitése esetén a képzés
végén kertl kiadasra a tanusitvany.

4.3. Tananyagegység

43.1.

Megnevezése:

Nemzetkozi kapcsolatépitési technikak

4.3.2.

Célja:

A képzésben résztvevs sajatitsa el a Nemzetkozi kapcsolat-épitési
technikdk tananyagegység megszerzéséhez sziikséges elméleti és
gyakorlati ismereteket, készségeket és kompetencidkat.

4.3.3.

Megvaldsitasa soran alkalmazott
munkaformak:

A képzésben részt vevd — személyes vagy interaktiv és tavolléti
kapcsolattal megvalésulé — jelenlétét igénylé kontaktords, egyéni vagy
csoportos képzés munkaformai lehetnek: frontélis oktatas, egyéni
feladatmegoldds, csoportos munka, kooperativ csoportmunka.

A képzésben részt vevé személyes jelenlétét nem igényl6 6nallé
tanulds (tdvoktatds) munkaformai lehetnek: tavoktatasi tananyagba
épitett irdnymutatas, irdnyitott tanulas, e-learning, digitalis platformon
valé tananyagfeldolgozas, egyéni feladatmegoldas.

434.

Megvaldsitasa sordn alkalmazott
képzési modszerek:

A tananyagegység/modul/képzési rész/témakor tartalmanak,
jellegének, a megvalésitas sordn alkalmazott munkaformanak,
valamint a csoport vagy az egyén igényeinek megfelel6en a médszerek
a kovetkezék lehetnek: el6adas, magyarazat, szemléltetés,
megbeszélés, rendszerezés, megfigyelés, egylttes és 6nallé tananyag
feldolgozas, csoportos feladatmegoldas, gyakorlati feladatok

A
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megoldasa, projektmaddszer, feladatlap kitéltése, irasbeli felelet, hazi
feladat, tdvoktatdsi tananyag és tananyagha épitett irdanymutatas.

435.

Oraszama:

88

4.3.6.

Beszamithaté éraszama:®

44

43.7.

Tartalma:

o Az értékesfité munkdja, az értékesitési folyamat lépései, a jellemzé
értékesitési, tigyfélkezelési helyzetek, belféldi és kilfoldi értékesités.

« A prezentacid tervezésétdl a figyelemfelkeltés- és fenntartas eszkozein
keresztiil a hatdsos prezentdlas fébb eszktzei és modszerei, a hatdsos és
magabiztos el6adasmad trikkjei.

» A targyaldstechnika elméleti hattere, a targyalasok felépitése,
alapvetd targyalasi stratégiak és technikak.

* A magas Ugyfél-elégedettség biztositdsahoz szlikséges professzionalis,
Ugyfél-elégedettséget kivaltd kommunikacids és viselkedési technikak,
az asszertiv kommunikacio alapjai.

e Az interkulturdlis interakciok mechanizmusa, f6bb elemei, egyes
orszagokrdl kulturalis-specifikus ismeretek.

o A projektszemléletli feladatmegoldas feltételei és hatekony
megvaldsitaséanak folyamata, az alap projektmenedzsment folyamatok,
a projektek f6 jellemz&i, az egyes szerepkorok.

* A j6 6néletrajz tartalmi és formai jellemzdi, a megfeleld palyazati
anyag osszedllitdsanak modszertana, eszkozei, az interju felkészilés
menete.

4.3.8.

A tananyagegység elvégzésérél sz616
igazolas kiadasanak feltétele(i):

A tananyagegység elvégzésérdl nem kerll kiaddsra kilén igazolas.
A 7.2. pontban meghatarozott feltétel(ek) teljesitése esetén a képzés
végén keril kiadasra a tanusitvany.

5. Csoportlétszam

S

Maximalis csoportlétszam:* (f6)

406

6. A képzésben részt vevd teljesitményét értékeld rendszer leirasa

(valamint, ha a képzés szamonkérést tartalmaz, akkor a szamonkérés modja, pétlas lehetésége €s annak modja, tovabba a

képzés befejezésének feltétele)

6.1°

El6zetes tudasmérés (diagnosztikus) értékelés résztvevd kérésére biztositott.

A képzésben résztvevd elérehaladdsét képzés kizben fejlesztd értékelés keretében értékeljiik. A fejlesztd
értékelés szerepe, hogy a képzésben résztvevik fejlédését tdmogassa, a tanuldsi igényeket pontositsa, az
oktaték tanulasszervezési feladatait segitse.

3 Kontaktdratol eltér6 munkaforma alkalmazdsa esetén, ha az a képzés oraszémdba beszémithatd, egyéb esetben nem relevans.

4 Zért rendszerdi elektronikus tdvoktatds esetén nem relevdns.
5 A képzési program 6.1. pontjdban a felnéttképzé intézmény szervezésében megvaldsuld értékeld rendszer keriil bemutatdsra. A képesitd vizsgdt nem a
képzé intézmény szervezi és bonyolitia. A szakképesités megszerzésére iranyuld képesits vizsgat a szakképzésrél sz0l6 torvény végrehajtasardl a 12/2020.
(Il 7.) Korm. rendeletben szabdlyozottak szerint, vizsgdztatdsi engedéllyel rendelkezd akkreditdlt szakképzési vizsgakbzpont szervezhet. A képesité vizsgo
megszervezéséhez sziikséges feltételek és a képesits vizsga vizsgatevékenységeinek részletes leirasa a képzési program eldzetes mindsitésekor hatdlyos
programkévetelményben érhetdk el.

I~
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A képzés kizbeni fejlesztd értékelés madjai lehetnek: Visszakérdezés, Gyakorlati feladatmegoldds, Képzésben
résztveved visszajelzései, Beszélgetés, Feladatlap kitoltése, (6n)ellendrzd kérdések.

A fejleszté értékelés nem tartalmaz szamonkérést, nem tartozik hozza mindsités, a tanulasi és tanitasi
folyamatokat szolgélja.

A képzéshez szamonkérés (vizsga) kapcsoldédik, mely a képzés befejezésének feltétele.

A szamonkérés a képzési programban meghatérozott tanuldsi eredmények elérésének vizsgalatara iranyul, a
feln6ttképz6 intézmény szervezésében valésul meg és a tanusitvany kidllitdsanak feltétele. A szamonkérés a
képzés végén keriil megtartasra, feladatait, kdvetelményeit és értékelési szempontjait a képzd intézmény
allitja 6ssze a képzés céljanak és tartalmanak megfelelGen.

1) A szamonkérés modja

A képzés jellegéhez illeszkedéen, a képzd intézmény dontése alapjan az aldbbi szdmonkérési médon valdsul
meg: portfélid.

A portfélidé a képzésben résztvevs haladasardl, eredményeirdl, munkaibol 6sszedllitott dokumentum, mely a
képzés teljes id6tartama alatt késziil.
A portfdlio tartalma:
I. Marketingkommunikacids akcidterv
Il. Az ligyletszervezés és lebonyolitas folyamatanak bemutatasa
A portfélié terjedelme: minimum 15 - maximum 30 oldal.

A portfélié leadasi hatérideje: a feln6ttképzési szerz6désben megjelolt képzés tervezett befejezése datumot
megel6z6 10. munkanap.

2) Mindsitések
A szamonkérésként meghatarozott, teljesitett kdvetelmény (portfélid) értékelésének tervezett idépontja: a
feln6ttképzési szerz6désben megjeldlt képzés tervezett befejezése.

A portfdlidt az Export koordinator képzés oktatdja vagy a portfclio értékelésére a képzd intézmeény altal felkert
szakember értékeli (mindsiti), ,Megfelelt” mindsités esetén jovahagyja.

A szamonkérésen megszerezhetd mindsitések:
e Megfelelt
e Nem felelt meg
A megszerezhetd mindsitésekhez tartozd kévetelményszintek:

e Megfelelt: A résztvevé a portféliot hataridére benyujtotta, annak terjedelme megfelel az el6irt
kovetelményeknek. A portfélié mindkét kételezd tartalmi elemet (Marketingkommunikacios
akciéterv, valamint az tigyletszervezés és lebonyolitds folyamatanak bemutatasa) tartalmazza,
szakmailag megfeleld szinvonalon kidolgozott. A portfélid igazolja, hogy a résztvevd elsajatitotta a
képzési programban meghatarozott tanuldsi eredményeket, képes az exporttevékenységhez
kapcsolédé marketingkommunikacids és Ggyletszervezési feladatok 6nallé értelmezésére és
bemutatdsara.

e Nem felelt meg: A portfélié nem keriilt hataridGre benyujtasra, vagy terjedelme nem felel meg az
eléirasoknak, illetve nem tartalmazza valamennyi kotelezé tartalmi elemet. A portfolié szakmai
tartalma hidnyos, pontatlan vagy nem igazolja a képzési programban meghatarozott tanulasi
eredmények elérését, ezért a résztvevd felkészliltsége nem tekinthetd megfelelének.

3) Potlas, javitas lehetbsége

e ,Nem felelt meg” min@sités esetén a résztvevs kérésére egy alkalommal megismételhetd.

8
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e Elmulasztott szamonkérés a résztvevd kérésére egy alkalommal potolhato.

A javitds és potlas id6pontjat a képzd intézmény hatérozza meg, lebonyolitésa az 1)-es pontban leirtakkal

azonos modon torténik.

4) A képzés befejezésének feltétele: a szamonkérés (vizsga) ,Megfelelt” mindsitésd teljesitése.

7. Aképzés zarasa

7.1,

A képzés elvégzésérél szolo igazolds
megnevezeése:

TANUSITVANY
2013. évi LXXVII. térvény 13/B. §
11/2020. (Il. 7.) Korm. rendelet 22. § (1)

7.2

A képzés elvégzésérdl szolo
igazolés kiaddsdnak, a képzés
befejezésének feltétele(i):

A képzés elvégzésérdl szol6 tanusitvany kiadasanak feltétele(i):

e a képzésen vald részvétel - a képzésben résztvevivel kotott
felnSttképzési szerzédésben meghatarozott hianyzas mértékének,
illetve a megengedett hidnyzas mértékének tullépése esetén a
képzésben részt vevd személyt érinté kdvetkezményeknek a
figyelembevételével,

e a feln6ttképzd intézmény szervezésében megvalosuld szamonkérés
(vizsga) Megfelelt mindsitésd teljesitése.

8. A képzési program végrehajtasahoz sziikséges feltételek

8.1.

Személyi feltételek:

e A képzési program tartalmahoz illeszked6 felséfoki végzettségl
oktato, vagy

o felséfokl végzettségl és a képzési program tartalmahoz illeszkedd
legalabb 3 éves szakmai tapasztalattal rendelkezd oktato, vagy

e a képzési program tartalmdhoz illeszkedé kézépfokl végzettségl és a
képzési program tartalmahoz illeszkedd legaldbb 3 éves szakmai
tapasztalattal rendelkezd oktatd, vagy

s kozépfokU végzettségl és a képzési program tartalmahoz illeszkedd
legalabb 5 éves szakmai tapasztalattal rendelkezd oktatd, vagy

o legalabb 10 éves, a képzési program tartalmahoz illeszked szakmai
tapasztalattal rendelkez6 oktato.

8.2.

Személyi feltételek biztositasanak
madja:

Az oktatot a képzé intézmény foglalkoztatja munkaszerzédéssel,
megbizasi szerz6déssel vagy az oktatd alkalmazasat bizonyité mas
szerz8déssel vagy megallapodassal.

8.3.

Targyi feltételek:

A képzéshen részt vevé személyes jelenlétét igénylé képzési rész
esetén:

e A résztvevdk létszamanak megfelel§ oktatoterem és a hozza
kapcsolédd berendezési targyak: (flipchart) tabla vagy kivetits,
résztvevdi és oktatoi létszamnak megfeleld asztal és szék,

» laptop/személyi szamitogép, szoftverek, interneteléreés.

A képzésben részt vevd interaktiv és tavolléti kapcsolattal
megvaldsulé jelenlétét igényld, illetve a képzéshen résztvevd
személyes jelenlétét nem igénylé képzési rész esetén:

* intézmeény részérél: a képzési program megvaldsitasahoz sziikséges
szamitastechnikai eszkdzodk, internetelérés, a képzési program
megvaldsitasahoz szlikséges szoftverek;

- )
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o képzésben résztvevd részérdl: a képzés elvégzéséhez résztvevdi
oldalrdl sziikséges szamitastechnikai eszkdzok (példaul laptop/személyi
szamitogép/tablet/okostelefon, mikrofon, webkamera) es
internetelérés.

8.4 Térgyi feltételek biztositasanak médja: | A képzéshez sziikséges targyi feltételek, eszk6zok meglétét a
felnéttképz6 tulajdonjog, hasznalati jog, bérleti jogviszony vagy egyéb
hasznalatra irdnyuld jogviszony, vagy mas megallapodas alapjan
biztositja.

A képzésben részt vevé interaktiv és tavolléti kapcsolattal megvaldsulé
jelenlétét igényl6, illetve a képzésben résztvevd személyes jelenletet
nem igényl6 képzési rész esetén: a képzés elvégzéséhez résztvevoi
oldalrdl sziikséges szamitastechnikai eszkézoket és internetelérést a
képzésben résztvevd sajat eszkozeként biztositja.

8.5. A képzéshez kapcsolodd egyéb )

specialis feltételek: Pl
8.6. A képzéshez kapcsolédé egyéb
specialis feltételek biztositasanak -
modja:
8.7. A képesit6 vizsgahoz® kapcsolodd A képesit6 vizsgara bocsatas feltétele:

specialis feltétel:

e aszakmai képzés kbvetelményeinek igazolasardl a képz6 intézmény
altal kiallitott tanusitvany és

e elkészitett és jovahagyott portfdlio.

A portfélié dokumentécidjat a jelolt elektronikus formaban a vizsga
el6tt minimum 20 nappal adja le a vizsgaszervezénél, aki ezt eljuttatja a
vizsgabizottsagnak.

A portfélié megvédése: A vizsgazd a vizsgabizottsag el6tt bemutatja
portfélidja tartalmat és révid szakmai beszélgetést folytat a
vizsgabizottsag tagjaval.

5 A képesité vizsgGt nem o képzd intézmény szervezi és bonyolitja. A szakképesités megszerzésére irdnyuld képesitd vizsgat a szakképzésrdl szolo térvény
végrehajtdsérél a 12/2020. (Il 7.) Korm. rendeletben szabdlyozottak szerint, vizsgdztatdsi engedéllyel rendelkezé akkreditalt szakképzési vizsgakozpont
szervezhet. A képesitd vizsga megszervezéséhez sziikséges feltételek és a képesité vizsga vizsgatevékenységeinek részletes leirdsa a képzési program
elézetes mindsitésekor hatdlyos programkévetelményben érheték el.
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9. Az el6zetes mindgsités ténye

Szakért6 nyilatkozata: A képzési program eldzetes mindsitése megtdrtént.
Az el6zetes minGsités helye: Budapest
Az el6zetes mindsités id6pontja: 2026.06.04.

Az el6zetes minbsitést végz6 felndttképzési

Padar Tivad
szakért6 neve: 4dar Tivadar

Az el6zetes minGsitést végzo felnSttképzési

FSZ/2020/000057
szakért6 nyilvantartasi szama: o /

Feln6ttképzési szakért6 alairasa:

(i i

Feln6ttképz6 intézmény képviseljének
alairasa:
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